
កម្ម វ ធីិផ្ដ ល់ហិ រញ្ញ ប្បទានចាប់្ផផ្ដើម្ជំ នួញខ្នា តតូច  

កម្ម វធិីផ្ដល់ហិរញ្ញ ប្បទានចាប់្ផផ្ដើម្ជំនួញខ្នា តតូចមានការផរៀប្ចបំ្ផ ក្ ើតផ ើ្ផ ើម្បីជួយ លម់្ុខ 
ជំនួញថ្មីៗតាម្រយៈការផ្ដលហ់ិរញ្ញ ប្បទានសហព័នធផៅកន ុ្កិចចខិតខំប្ប្ឹ្ប្ប្ប្្មួ្យផ ើម្បផីចញ
ប្ាកច់ំណាយផលើថ្ថ្ៃនានាប្ លពាក់ព័នធនឹ្ការចាប់្ផផ្ដើម្ម្ុខជំនួញ។ កម្ម វធិផីនេះអាចផ្ដល់សំណ្
រហូតផៅ $2,000  លប់្កមុ្ហ ុនប្ លមានសិទ្ធទិ្ទួ្លាន។ 

លកខណៈវនិិចឆយ័សម្រាប្ក់ារចូលរមួ្

1. អាជីវកម្មមានទ្ីតំា្ផៅផប្ៅប្ នថ្នតំប្ន់ផោល
ផៅរប្ស់កម្ម វធីិផ្ដល់ហិរញ្ញ ប្បទានសប្មាប់្ប្ល ុក
អភិវឌ្ឍន៍ថ្នសហគម្ន ៍ (CDBG)។ ផៅទូ្រសពទ
ទាក់ទ្្ផៅផលខ (562) 570-6866 ផ ើម្បីពិនិតយ
ផផ្ទៀ្ផ្ទទ ត់ផម្ើលផលើសិទ្ធិទ្ទួ្លានតាម្តំប្ន់។

2. សំផណើចូលរមួ្ផៅកន ុ្កម្ម វធីិម្ុខជំនួញផនេះប្តវូ
មានការដាក់សុំ/ប្ញ្ជ នូផៅឆ្ា ំទ្ីមួ្យថ្ន ំផណើរការ
អាជីវកម្ម។

3. អាជីវកម្មថ្មបី្តវូមានទ្ីតំា្ផៅកន ុ្ហា្លក់រាយ
ប្ លសថ ិតផៅជាន់ផប្កាម្ថ្នអោរតាម្ប្ផណាដ យ
ផ្ល វូប្ លជាមានអាសយដាា នផ្ទទ ល់ខល នួ និ្ប្ចក

ផចញចូលជាសាធារណៈាន។

4. មាច ស់អាជីវកម្មប្តវូប្តប្ញ្ចប្់វគគពិផប្ោេះផោប្ល់
ជាមួ្យនឹ្ម្ជឈម្ណឌ លអភិវឌ្ឍន៍ម្ុខជំនួញខ្នា ត
តូច (SBDC)។

5. អាជីវកម្មប្តវូមានការផប្ើកចំហប្ផប្ម្ើ លស់ា
ធារណៈជន និ្ទ្ទួ្លានអាជាា ប្័ណណ ប្តឹម្ប្តវូ
ផៅទ្ីប្ក ុ្  ុ្ប ៊ិច។

6. មាច ស់អាជីវកម្មចាប់្ផផ្ដើម្ប្តវូប្តជាប្ុគគល/ប្កមុ្
ហ ុនឯកកម្មសិទ្ធប្តប្ ុផណាណ េះ។

7. មាននិផោជិតម្ិនផលើសពី 5 នាក់ (និផោជិត
4 បូ្កនឹ្មាច ស់ប្កមុ្ហ ុន)។

8. មាច ស់អាជីវកម្មប្តវូប្តប្ង្ហា ញភសត ុតា្ប្ញ្ជា ក់
ប្ាក់ចំណូល។

9. ចាំាច់ប្តវូមានសំផៅប្័ណណ សមាគ ល់ខល នួ
(DUNS Number)។

10. រាល់ថ្ថ្ៃឈ្ន លួផៅប្ក ុ្  ុ្ប ៊ិចប្តវូមានការ
ទូ្ទាត់ម្ុននឹ្ទ្ទួ្លានប្ាក់សំណ្។

11. កប្ម្ិតលកខខណឌ ផផ្េ្ៗអាចនឹ្មានពាក់ព័នធ។

ចំណំ: កប្ម្ិតហិរញ្ញ ប្បទាន (ទ្ឹកប្ាក់អតិប្រមា 
$2,000) អាចចំណាយស្ប្តផលើថ្ថ្ៃចាប់្ផផ្ដើម្ប្តឹម្ 
ប្តវូតាម្ចាប្់ប្ លពាក់ព័នធនឹ្ការផប្ើកអាជីវកម្ម

ប្ ុផណាណ េះ។ 

សម្រាប្់ព័ត៌ានផម្រចើនផ ៀត សូម្ទាក់ ង: 

 ីម្រកងុឡុងប ៊ិច 
ការយិាល័យផសវាកម្មតាម្សង្កា ត់ 
100 W. Broadway, Suite 550 

Long Beach, CA 90802 
(562) 570-6866 

ឬចូលផៅកាន់ផេហ ំព័ររប្ស់ផយើងខ្ញ ំ: 

www.lbds.info/neighborhood_services 

ប្ក ុ្  ុ្ប ៊ិចមានផោលបំ្ណ្ផ្ដល់ ផំណាេះប្សាយសម្ 
ប្សប្ផដាយផោ្ផៅតាម្ចាប់្សដ ីពីជនពិការអាផម្រកិាំ
្ឆ្ា ំ 1990។ ព័ត៌មានផនេះអាចរកានជាទ្ប្ម្្់ឯកសារ

ផផ្េ្ៗតាម្សំផណើផដាយផៅទូ្រសពទផៅ 
តាម្រ យៈផលខ (562) 570-3807 
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HOW DO WE FINISH THE CLIENT’S POWER POINT PRESENTATION AND THE GOVERNMENT RFP BY TOMORROW WHEN WE’RE SO SHORT STAFFED? WHO’S GOING TO 
TRAIN THE NEW GUY AND WHAT IF HE DOESN’T WORK OUT?  DO I BUY A BUILDING OR CONTINUE PAYING A BLOOD-THIRSTY LANDLORD WHO DOES NOT HAVE ENOUGH
PARKING FOR MY EMPLOYEES? HOW DO WE GET BIGGER ACCOUNTS?  HOW DO WE KEEP FROM GETTING TOO BIG TOO FAST? HOW DO WE GENERATE MORE PROFIT ON
EXISTING BUSINESS?  SHOULD WE HIRE A NEW EMPLOYEE OR UPGRADE OUR EQUIPMENT?  DO WE GET A LOAN, LAY PEOPLE OFF, OR CLOSE OUR DOORS?  HOW DO
WE MARKET OUR PRODUCT IN A BAD ECONOMY WHEN WE’RE BEING OVERSPENT? SHOULD WE KEEP OUR INTERNAL SALES FORCE OR WORK WITH INDEPENDENT
DISTRIBUTORS? THE CLIENT WANTS HIS ORDER BY 4 P.M. NEXT FRIDAY AND WE CAN’T GET ANYONE ON THE PHONE TO CONFIRM SHIPMENT.  IT’S 4:30, THE PRINTER
IS STUCK IN TRAFFIC WITH 5,000 CATALOGS AND THEY NEED TO SHIP BY 5 TODAY. WHY DOES THE RECEPTIONIST ALWAYS CALL IN SICK ON FRIDAYS AND MONDAYS

Long Beach Small Business Development Center

Welcome to the Long Beach Small Business Development Center (SBDC).  Whether you 
are an established business or thinking about starting a business, the Long Beach SBDC 
provides many services to assist you. No cost one-on-one consulting is provided by expert 
Business Advisors in the following areas:

Business Planning

Internet Services

Marketing

Government Contracts

 

Legal

Finance

Human Resources

International Trade

provide current and practical information on business topics ranging from the basics to more advanced business 
 (562) 938-5100.

TM

Long Beach Small Business Development Center



កម្ម វធីិផ្ដល់ហិរញ្ញ ប្បទានចាប្់ផផ្ដើម្ជំនួញខ្នា តតូច 
ទម្ម្ង់បប្ប្ប្ទប្ញ្ជា ក់សិទធ ិទទួលម្ាក់ចំណូល 

កាលបរចិ្ឆេទដែលបានដាក់ស ុំ/បញ្ជ នូ: កាលបរចិ្ឆេទច្បើកអាជីវកម្ម : ច្ ៉ោ ងច្ វ្ ើអាជីវកម្ម : 

ច្លខអាជ្ញា ប័ណ្ណ អាជីវកម្ម :  កាលបរចិ្ឆេទច្ឆញឲ្យ:  

ឆុំនួននិច្ោជិត
(ច្ដាយបូករមួ្ទ ុំង

និច្ោជក): 

ច្ ម្ ោះអាជីវកម្ម :  ច្ ម្ ោះ ា សអ់ាជីវកម្ម : 

អាសយដាា នទីតុំងអាជីវកម្ម : ច្លខកូែច្្ាើសុំប ត្ត: 

អាសយដាា នច្្ាើសុំប ត្ត: ច្លខកូែច្្ាើសុំប ត្ត: 

ទូរសព្ទទក់ទងការងារ: (      ) ទូរសព្ទច្្េងច្ទៀត: (  ) 

ព័ត៌មានអំពីមាា ស់អាជវីកម្ម(នានា) 
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ជ្ញតិព្នធ : ច្បើអ្នក នម្រតកឆត្ម្ រោះវបប្ម៌្ សូម្ច្ម្តា
ច្ត្ជើសយកដតពី្របានច្ ើយ 

ឆុំណូ្លសរ បត្បចុំត្រួសារត្បចុំឆ្ន ុំ ហតថផលខ្នច្ម្ត្រួសារ 
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 ា ស់អាជីវកម្មត្តវូដតបងាា ញភសត ុតងបញ្ជា ក់ត្បាក់ឆុំណូ្ល: ផ ើម្បីទទួលានសិទធ ិទទួលម្ាក់ចំណូល មាា ស់សំផណើម្តវូបតដាក/់ប្ញ្ជ នូឯកសារប្ញ្ជា ក់ម្ាក់
ចំណូលប លមានជាអាទិ៍ រពនធផលើម្ាក់ចំណូលពីឆ្ា កំនលងម្ុន និងឯកសារមួ្យកន ុងចំផោម្ឯកសារពិនិតយផផ្ទៀងផ្ទទ ត់ម្ាក់ចំណូលននភាគីទី 2។ 

___ ឯកសារប្ផងក ើតម្កមុ្ហ ុន & ពនធផលើ
ម្ាក់ចំណូលននម្កមុ្ហ ុនតាម្ទម្ម្ង់
បប្ប្ប្ទផលខ 1120 (សាជវីកម្ម) 

___ ផលខកនទ ុយបសកផប្ើកម្ាក់/រាយ
ការណ៍ចំណូលសុទធ (ថ្មីបុំ្ តឆុំនួនបី
ឆបប់) 

___ រាយការណ៍ពីនិផោជក (ច្បើរកស ី
ខល នួឯង និងទទួលបានត្បាក់ឈ្ន លួ
ឆូលច្ៅកន ុងរណ្នីច្ដាយផ្ទទ ល់) 

___ រាយការណ៍អតថម្ប្ផោជន៍ទទួល
ានផពលគ្មម នការងារផធវ ើ 

___ រាយការណ៍អតថម្ប្ផោជន៍សនត ិសុខ
សងគម្ 

___ រាយការណអ៍តថម្ប្ផោជន៍ននចំណូលប្បនថម្
សម្មាប្់ផសថ រភាពម្គួសារ (SSI) 

___ អតថម្ប្ផោជនក៍ារចូលនិវតតន/៍ផសាធននិវតតន៍ 
___ រាយការណអ៍តថម្ប្ផោជន៍ជនពិការ 
___ ម្ាក់ចំណូលននជំនួយរ ឋ (TANF, AFDC, 
ឧប្តថម្ភធនសផគងាគ ោះទូផៅ) ម្ប្កាសចំោត់
ការណ ៍

___ រាយការណអ៍តថម្ប្ផោជន៍រ ឋាលអតីត
យុទធជន 

___ រាយការណអ៍តថម្ប្ផោជន៍ម្ាក់ចំណូលឆ្ម ំ
ជាត/ិផោធិន 

___ រាយការណអ៍តថម្ប្ផោជន៍តាម្ចាប្់ GI 

___ ជំនួយសិសស (ត្បាក់កម្ា ី, សបទន) 
___ ម្ាកជ់ំនួយចិញ្ា ឹម្ប្ីាច់កូន/ជំនួយ
 ល់ប្ដ ី ឬម្ប្ពនធ  

___ ម្ាកជ់ំនួយចិញ្ា ឹម្កូន 
___ ការផចញម្ាក់មូ្លធនអាណតតិ
ពាាលភាព 

___ អតថម្ប្ផោជន៍ផៅផពលសាល ប្់ 
___ ការចំោយម្ាក់ឲ្យតាម្កំណត់ផពល 

(មូ្ល្នអាណ្តា ិព្ាបាលភាព្, 
្នលាភត្បចុំឆ្ន ុំ, ម្រតក, តវម្ៃសិទធិ, 
ធានារ៉ៃ ប់រង ការឈ្ន ោះច្ឆ្ន ត/កាស ីណូ្) 

___  វភិាគទានជាសាច់ម្ាក់ (របាយការណ៍្
ដែលបានឆ ោះ តថច្លខាពី្សុំណ្ឌកអ់្នក
ច្ វ្ ើ វភិារទន) 

សំណួរទាក់ទងនឹងសិទធ ិទទួលានអតថម្ប្ផោជន៍នន ឬសមាជិកភាពននកម្ម វធីិ: (រូសរងវង់ច្លើឆច្ម្ៃ ើយ) 

1) ច្តើអ្នកជ្ញ ា ស់អាជីវកម្មថ្មី ន ក់ឬ? បម្ន/មិ្នបម្នផទ

2) ច្តើអ្នកបានទិញ (ច្សង) អាជីវកម្មដែល នត្សាប់ឬ? បម្ន/មិ្នបម្នផទ

3) ច្តើអ្នកជ្ញ ា ស់អាជីវកម្មបឆច ុបបនន ដែលកុំព្ ងព្ត្ងីកអាជីវកម្មអ្នកឬ? បម្ន/មិ្នបម្នផទ

ច្ ម្ ោះអាជវីកម្ម & អាសយដាា នទីតុំង(ច្្េងៗ)ច្ទៀត:

4) ច្តើបឆច ុបបនន  អាជីវកម្មអ្នកកុំព្ ងឆុំ ែល់សាធារណ្ៈជនឬ? បម្ន/មិ្នបម្នផទ

ផគ្មលការណ៍បណនាទំាក់ទងនឹងសិទធ ិទទួលានអតថម្ប្ផោជន៍នន ឬសមាជិកភាពននកម្ម វធីិ

BSMG 08/16 - Khmer 



1. អាជីវកម្មចប់ច្ ដ្ ើម្ត្តវូដតឆូលរមួ្ច្ៅកន ុងឆ្ន ុំទីមួ្យវនែុំច្ណ្ើរការជុំនួញ។

2. អាជីវកម្មចប់ច្ ដ្ ើម្ត្តវូដតជ្ញការោិល័យជុំនួញ ឬហាងលករ់យដែលសថ ិតច្ៅជ្ញន់ច្ត្កាម្វនអ្គារតម្បច្ណ្ឌដ យ ល្ វូថ្ម ីៗ (ម្ ខជុំនួញច្ៅ ទ្ោះម្ិនអាឆ ន

សិទធិទទួលបានច្ទ)។

3. អាជីវកម្មចប់ច្ ដ្ ើម្ត្តវូដតជ្ញប រគល/ត្ក រម្   នឯកកម្មសិទធដតប៉ោ ច្ណ្ឌណ ោះ។ 

4. ននិច្ោជិតមិ្នច្លើសពី្ 5 នាក់ (និច្ោជិត 4 បូកនឹង ា សត់្ក រម្   ន)។ 

5. ត្តវូដត នអាជ្ញា ប័ណ្ណ អាជីវកម្មបឆច ុបបនន មួ្យឆបប់។

6. ត្តវូដតច្បើកឆុំ ទទួលសាធារណ្ៈជន។

7. រល់វថ្ៃឈ្ន លួច្ៅត្ក រងឡរ ងប ៊ិឆត្តវូ នការទូទតម់្ ននឹងទទួលបានត្បាក់សុំណ្ង។ 

8. ា ស់អាជីវកម្មត្តវូដតបងាា ញភសត ុតងបញ្ជា ក់ត្បាក់ឆុំណូ្ល: ផ ើម្បីទទួលានសិទធ ិទទួលម្ាក់ចំណូល មាា ស់សំផណើម្តវូបតដាក/់ប្ញ្ជ នូឯកសារប្ញ្ជា ក់ម្ាក់
ចំណូលប លមានជាអាទិ៍ រពនធផលើម្ាក់ចំណូលពីឆ្ា កំនលងម្ុន និងឯកសារមួ្យកន ុងចំផោម្ឯកសារពិនិតយផផ្ទៀងផ្ទទ ត់ម្ាក់ចំណូលននភាគីទី 2។ 

___ ឯកសារប្ផងក ើតម្កមុ្ហ ុន & ពនធផលើ
ម្ាក់ចំណូលននម្កមុ្ហ ុនតាម្ទម្ម្ង់
បប្ប្ប្ទផលខ 1120 (សាជវីកម្ម) 

___ ផលខកនទ ុយបសកផប្ើកម្ាក់/រាយ
ការណ៍ចំណូលសុទធ (ថ្មីបុំ្ តឆុំនួនបី
ឆបប់) 

___ រាយការណ៍ពីនិផោជក (ច្បើរកស ីខល នួ
ឯង និងទទួលបានត្បាក់ឈ្ន លួឆូល
ច្ៅកន ុងរណ្នីច្ដាយផ្ទទ ល់) 

___ រាយការណអ៍តថម្ប្ផោជន៍ទទួលាន
ផពលគ្មម នការងារផធវ ើ 

___ រាយការណ៍អតថម្ប្ផោជន៍សនត ិសុខ
សងគម្ 

___ រាយការណអ៍តថម្ប្ផោជន៍ននចំណូលប្បនថម្
សម្មាប្់ផសថ រភាពម្គួសារ (SSI) 

___ អតថម្ប្ផោជនក៍ារចូលនិវតតន៍/ផសាធននិវតតន៍ 
___ រាយការណអ៍តថម្ប្ផោជន៍ជនពិការ 
___ ម្ាក់ចំណូលននជំនួយរ ឋ (TANF, AFDC, 

ឧប្តថម្ភធនសផគងាគ ោះទូផៅ) ម្ប្កាសចំោត់
ការណ ៍

___ រាយការណអ៍តថម្ប្ផោជន៍រ ឋាលអតីតយុទធ
ជន 

___ រាយការណអ៍តថម្ប្ផោជន៍ម្ាក់ចំណូលឆ្ម ំ
ជាតិ/ផោធិន 

___ រាយការណអ៍តថម្ប្ផោជន៍តាម្ចាប្់ GI 

___ ជំនួយសិសស (ត្បាក់កម្ា ី, សម្ទន) 
___ ម្ាកជ់ំនួយចិញ្ា ឹម្ប្ីាច់កូន/ជំនួយ

 ល់ប្ដ ី ឬម្ប្ពនធ  
___ ម្ាកជ់ំនួយចិញ្ា ឹម្កូន 
___ ការផចញម្ាក់មូ្លធនអាណតតិពាាល

ភាព 
___ អតថម្ប្ផោជន៍ផៅផពលសាល ប្់ 
___ ការចំោយម្ាក់ឲ្យតាម្កំណត់ផពល   

(មូ្ល្នអាណ្តា ិព្ាបាលភាព្, 
្នលាភត្បចុំឆ្ន ុំ, ម្រតក, តវម្ៃសិទធិ, 
ធានារ៉ៃ ប់រង ការឈ្ន ោះច្ឆ្ន ត/កាស ីណូ្) 

___  វភិាគទានជាសាច់ម្ាក់ (របាយការណ៍្
ដែលបានឆ ោះ តថច្លខាពី្សុំណ្ឌកអ់្នក
ច្ វ្ ើ វភិារទន) 

ម្ាក់ចំណូល ុលសរុប្ម្ប្ចាឆំ្ា បំ លានផម្គ្មងរប្ស់ម្នុសសធំទាងំអស់ប លមានអាយុចាប្់ពី 18 ឆ្ា ំផ ើងផៅប លកំពុងរស់ផៅកន ុងផ្ទោះម្តវូបតមានការ
ដាក/់ប្ញ្ជ នូផ ើម្បសំុីសិទធ ិទទួលានម្ាក់ចំណូល។ 

ការប្ញ្ជា ករ់ប្សម់ាា សស់ំផណើ: ខុ្ុំសូម្បញ្ជា ក់ទទួលសាគ ល់ និងយល់ត្សបឆុំច្ ោះលកខខណ្ា ទទួលបានខាងច្លើ និងបញ្ជា ក់ថា រល់ព័្ត៌ នដែលបាន ដ្លឲ់្យ

ច្ៅកន ុងច្នោះ រឺពិ្តជ្ញត្តឹម្ត្តវូ និងច្ព្ញច្លញតម្ការែឹងឆបស់ និងច្ជឿជ្ញក់របស់ខុ្ុំ។  នឹង នការ ដ្លល់ិខិតបញ្ជា ក់ (កនងករណី្ នសុំច្ណ្ើ)។ 

ច្ ម្ ោះ ា ស/់ត្បតិបតា ិករអាជីវកម្ម (ច្បាោះព្ ម្ព ឬវាយជ្ញអ្កេរព្ ម្ព )  តថច្លខា ា ស/់ត្បតិបតា ិករអាជីវកម្ម កាលបរចិ្ឆេទ 

ព័្ត៌ នច្នោះអាឆរកបានជ្ញទត្ម្ងឯ់កសារច្្េងៗតម្សុំច្ណ្ើច្ដាយច្ៅទូរសព្ទច្ៅ តម្រយៈច្លខ (562) 570-3807 
BSMG 08/16 - Khmer 

សត្ ប់ដតការច្ត្បើច្ៅការោិល័យប៉ោ ច្ណ្ឌណ ោះ 

  នសិទធិទទួលអ្តថត្បច្ោជន៍វន ឬឆូលរមួ្កម្ម វ ិ្ ីចប់ច្ ដ្ ើម្អាជីវកម្ម 

 ម្ិន នសិទធិទទួលអ្តថត្បច្ោជន៍វន ឬឆូលរមួ្កម្ម វ ិ្ ចីប់ច្ ដ្ ើម្អាជីវកម្្ 
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